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Motivering voor gekozen beroepenveld en organisatie 
 
In welk SMM-beroepenveld bevindt zich het bedrijf of de organisatie? Waarom heb 
je gekozen voor dit beroepenveld? 
 

 
RSS bevindt zich in het beroepenveld “sporten als middel” aangezien het bedrijf zich 
inzet om andere te laten sporten en een soort tussen persoon zijn tussen mensen en 
laagdrempelige sport 
 
Ik heb gekozen voor dit beroepenveld, omdat dit mij aanspreekt omdat dit bedrijf 
bekend staat om de goede dingen die ze doen en niet om hoeveel geld erin omgaat. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
Waarom heb je gekozen voor dit bedrijf of deze organisatie?  
 

 
Ik ben bij dit bedrijf gekomen door het netwerk van mijn vader. Via hem kreeg ik te 
horen dat er mogelijkheid was voor een stage waardoor ik een mailtje heb gestuurd 
en zo uit eindelijk op gesprek mocht komen en dus aangenomen ben voor de stage. 
 
Ik heb voor dit bedrijf gekozen, omdat ik (net zoals ik net benoemde) het mooi vind 
dat het bedrijf bekend staan om de goede maatschappelijke dingen die ze doen. 
Voorbeelden zoals mensen die moeite hebben met sporten toch helpen aanzetten tot 
laagdrempelige sport, zoals lekker bewegen en fit blijven. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
De opdracht 
Omschrijf zo specifiek mogelijk de opdracht/challenge die je gaat uitvoeren voor 
het bedrijf of de organisatie. Betrek in je omschrijving de gekozen doelgroep. 
 

 
 
De challenge die ik uitgelegd heb gekregen gaat over de judo organisatie Hashi. Er 
zijn meerdere opstakels bij het inschrijven en doorsturen van mensen van RSS naar 
Hashi, hierbij zijn er meerdere medewerkers geweest die al een poging hebben 
gedaan tot het oplossen alleen dit lukte niet helemaal. Dit kwam bijvoorbeeld door de 
verwachtingen van de trainer van hashi, deze waren te hoog voor de laagdrempelige 
sporters. De doelgroep bestaat uit mensen die moeite hebben met sporten, denk 
bijvoorbeeld aan mensen met overgewicht. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
 
 
 
 

 
  



  

 
Welke overige werkzaamheden ga je uitvoeren gedurende je stage?  
 

 
De opdracht die aan mij is toegewezen en de dingen die ik moet doen voor 
onderzoek. Zoals overleggen met collega’s, Hashi bezoeken, het gebied waar Hashi 
zich bevindt. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Binnen TOW word je op jouw persoonlijk ontwikkeling op de BIG 4 beoordeeld. Je 
dient voor elke houding een “specifieke reflectie” uit te werken volgens de stappen 
van het reflectiemodel van Korthagen. Dit op basis van een betekenisvolle situatie 
en/of leerdoelen. Formuleer voor elke houding van de BIG 4 een leerdoel, waaraan 
je tijdens jouw stage proactief gaat werken.  
 

 
Leerdoel Stage Nieuwsgierige houding: 
 
Mijn nieuwgierige leerdoel tijdens de stage is het ontdekken en ervaring opbouwen in 
de marketingwereld. Dit wil ik gaan doen door nieuwsgierig te zijn, veel vragen te 
stellen en mogelijk een dag mee te lopen met mijn stagebegeleider 
 
Leerdoel Stage Ondernemende houding: 
 
Mijn ondernemende leerdoel tijdens de stage is om veel zelf te ondernemen. Dit wil ik 
gaan doen door bijvoorbeeld uit mezelf bijvoorbeeld extra onderzoek te doen door 
bijvoorbeeld een bezoek te doen naar Hashi. 
 
 
 
Leerdoel Stage Overtuigende houding: 
 
Mijn overtuigende leerdoel tijdens de stage is om mijn collega’s te overtuigen van 
mijn mogelijke oplossing. Dit wil ik gaan doen door veel onderzoek te doen en 
daardoor bewijs te krijgen voor de uitkomst van mijn mogelijke oplossing. 
 
 
Leerdoel Stage Professionele houding 
 
Mijn professionele leerdoel tijdens de stage is om volwassen over te komen in mijn 
werk. Dit wil ik gaan doen door overal op tijd te komen, afspraken na te komen en 
feedback te gebruiken om mezelf te verbeteren. 
 



  

 
 
 
 
 

 
 
 
  



  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INSTRUCTIE STUDENT 
Voor goedkeuring dien je dit document uiterlijk vrijdag 9 mei 2025, 23:59 uur op 
Brightspace te uploaden.   
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